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Conseiller/ Conseillère mobile pour la sécurité humaine 
Secrétariat d'État STS / Division Paix et droits de l’homme 
Basé à Berne (50% à l'étranger) 
 
En créant un poste de conseiller/conseillère en sécurité humaine mobile (« HSA mobile »), pouvant être 
mobilisés à court terme, la Division Paix et droits de l’homme (DPDH) renforce son agilité, sa réactivité 
et son efficacité dans un contexte mondial marqué par des crises de plus en plus complexes. 
 
Ce poste de HSA mobile permet de : 

• réagir rapidement et avec souplesse aux opportunités émanant des contextes de conflit 

• soutenir les processus en cours grâce à des ressources et une expertise supplémentaire, 

• promouvoir la paix de manière efficace, performante et visible dans un contexte international 
volatile 

• thématiquement, concentrer les efforts sur la médiation et le dialogue au sens large, ainsi que sur 
d'autres domaines de la promotion de la paix le cas échéant 

• géographiquement, explorer de nouvelles opportunités, notamment dans les pays prioritaires où la 
DPDH est active, à travers les instruments de:  
1. Scoping/exploration 
2. Mise en place et accompagnement du processus 
3. Intervention temporaire pour renforcer ou diriger partenariats sur place (par exemple : 
obtention d'un nouveau mandat, mise en place d'une structure de médiation, etc.), 
4. Interventions de courte durée chez des partenaires (par exemple, ONU, OSCE, OIF, pays 
partenaires de médiation etc.). 
 

Travail à Berne et à l’étranger 
Les missions individuelles en tant que HSA mobile, en soutien à un/e HSA ou auprès d'une organisation 
internationale (comme par exemple l’OIF à Paris) sont temporaires (3 mois maximum), avec possibilité 
de suivi. Depuis Berne, le/ la HSA mobile assurera le suivi d’un ou plusieurs projets de politique de paix 
gérés par la Section médiation et dialogue, avec déplacements dans des capitales étrangères. Dans ce 
cadre, il/elle occupera la fonction de Chef.fe de délégation auprès de l’International Holocaust 
Remembrance Alliance (IHRA), un rôle politique sensible dans le contexte actuel.  
 
Tâches et responsabilités : 
Sous l'autorité fonctionnelle des co-chefs de la section Médiation et dialogue de la division et sous 
la direction du chef / de la cheffe de section de paix, avec le soutien des coordinateurs d'équipe, le 
/ la HSA mobile exercera les fonctions et tâches principales suivantes : 

 

Exploration/définition de nouveaux thèmes et contextes d'intervention 

• Analyse et identification d'opportunités pour des processus de paix soutenus par la Suisse, 

• Mise en place d'un réseau pertinent en matière de politique de paix sur le lieu d'intervention, 

• Suivi du contexte politique et garantie que les activités prévues respectent les objectifs et les 
intérêts de la coopération internationale de la Suisse et s'inscrivent dans un cadre international, 

• En l'absence d'intervention dans un pays tiers à court terme, prise en charge d'autres tâches 
selon les besoins des sections de politique de paix de la DPDH, 

• Contribution au développement de stratégies thématiques et régionales de la DPDH.  
 
Mise en place et accompagnement temporaire de processus  

• Identification de partenaires potentiels et planification/préparation d’initiatives et projets nouveaux, 

• Collaboration avec les envoyés spéciaux et autres conseillers pour la planification et la mise en 
œuvre de processus politiques et des mandats de médiation, 

• Responsabilité globale d'activités spécifiques et limitées dans le temps dans le cadre de 
processus en cours, 

• Utilisation proactive de la « Genève internationale » et identification d’opportunités pour que soient 
menés des processus de paix à Genève, 

• Apport d’expertise stratégique et technique pertinente en matière d'égalité des sexes ainsi que 
d'engagement et d'implication des femmes dans le domaine de la médiation. 
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Missions de courte durée avec des partenaires 

• Missions temporaires flexibles dans des organisations internationales (ONU, OSCE) et dans des 
pays partenaires dans le domaine de la médiation, dans des situations de crise ou quand un 
mandat est mis en place et que les ressources à long terme ne sont pas encore disponibles, 

• Missions temporaires de représentation de la Suisse dans des conférences et réunions 
internationales, y compris en tant que Chef / cheffe de délégation diplomatique au sein de l’IHRA, 

• Lorsqu'il /elle n'est pas en mission à court terme dans un pays tiers, prise en charge d'autres 
tâches selon les besoins des sections de politique de paix de la DPDH.  

 
Qualifications et expérience: 

• Diplôme universitaire de niveau master/licence associé à des connaissances approfondies en 
matière de promotion de la paix et de transformation des conflits. Expérience dans le domaine 
diplomatique à l'étranger et au siège souhaitée, 

• Au moins 10 ans d'expérience professionnelle dans le domaine de la promotion de la paix, dont 
une grande partie dans des contextes de conflit, 

• Très bonne connaissance des instruments de la politique de paix suisses et des compétences 
spécialisées nécessaires pour accompagner des processus de paix, 

• Sens politique avéré et expérience confirmée dans l'analyse politique, 

• Personnalité flexible, ouverte et fiable, présentation convaincante et esprit d'initiative, 

• Capacité à s'adapter rapidement à de nouveaux contextes, à s'intégrer dans des structures de 
travail, à constituer un réseau et à devenir opérationnel, leadership 

• Disponibilité à changer de lieu de travail plusieurs fois par an, 

• Très bonnes connaissances de l'anglais et du français, avec une maîtrise parfaite d'une langue 
nationale et une connaissance passive d'une deuxième langue nationale. La connaissance 
d'autres langues telles que l'espagnol, l'arabe ou le russe est un atout, 

• Aptitude physique et mentale à travailler dans ce contexte (les missions sont soumises à la 
satisfaction des normes médicales), 

• Nationalité suisse.  

 

 

Lieu d'affectation : Divers, basé à Berne 

Début de la mission : Dès que possible 

Durée du contrat : 1 an, avec possibilité de prolongation 
jusqu'à 3 ans 

Délai de postulation : 31 octobre 2025 

 
Informations complémentaires 

• Pour en savoir plus sur le travail de conseiller en sécurité humaine : 
https://www.eda.admin.ch/eda/fr/dfae/dfae/aktuell/newsuebersicht/2025/09/rdc-interview-laura-
reymond-joubin.html  

• Pour en savoir plus sur le pool d'experts suisses : www.eda.admin.ch/expertenpool 

• Pour toute question relative au poste : 
Mme Sabrina Büchler, co-responsable Médiation et dialogue (sabrina.buechler@eda.admin.ch, 
+41 58 462 87 82)  

• Pour toute question concernant les exigences et le processus de sélection : 
Mme Janine Misteli, Swiss Expert Pool (janine.misteli@eda.admin.ch, +41 58 462 63 39)  

 
Mission :  
Le / la HSA mobile reçoit un contrat du Département fédéral des affaires étrangères pour la durée de 
son engagement. 
 
Veuillez soumettre votre candidature via le système de recrutement de l'administration fédérale suisse 
: https://www.stelle.admin.ch/stelle/en/home/stellen/stellenangebot.html  
 
Une candidature complète comprend:  

• Une lettre de motivation en français.  

• Un curriculum vitae en anglais. 

• Des copies de vos diplômes et certificats de travail. 

• Le formulaire PEP 
(https://www.eda.admin.ch/content/dam/eda/en/documents/aussenpolitik/menschenrechte-
menschliche-sicherheit/stellenangebote-expertenpool/personal-history-form.docx ) dûment rempli. 
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